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RESUMO

Um novo conceito de ensino e aprendizagem vem ganhando forca entre as principais escolas
brasileiras, as metodologias ativas. Método ja utilizado ha anos em alguns paises do primeiro
mundo, que insere 0 aluno na posicdo de protagonista, tornando-o dindmico, ativo
proporcionando dominio cognitivo. Dentre as metodologias utilizadas, nesse estudo foi proposta
0 Juri Simulado que consistiu numa forma de simular o julgamento de processo ético disciplinar,
que foram organizados de acordo com a situagéo cotidiana de atuagao do farmacéutico. Apds
distribuir dois processos, preparados para o desenvolvimento da metodologia, 0s académicos se
dividiramem dois grupos, uma para cada processo apresentado, os quais obedeceram a formagéo
do plenario de um Conselho Regional de Farmécia, e foram escolhidos os réus, bem como
seus respectivos advogados, caso fossem sugeridas interveng@es juridicas. No decorrer das
discussdes, separadamente cada um dos processos, 0s envolvidos escolheram um conselheiro
relator, que fundamentou o voto e apresentou ao plenario, os quais abriram discussdes até o
término, ou seja, concluséo e voto final. O processo | teve prosseguimento, poisaenvolvida
recorreu da decisédo ao plenario do Conselho Federal de Farméacia (CFF), que teve nova formagéo,
juntando os membros dos dois processos para formagdo do plenério, 27 conselheiros,
representando 26 estados e 1 Distrito Federal. Apds apresentacdo do relator o processo foi
discutido e ao final votado, mantendo a deciséo proferida pelo conselho regional de origem.
Dessa forma, pode-se concluir que esse tipo de metodologia ativa é bastante relevante,
proporcionando melhor entendimento e como consequéncia, aprendizado dos académicos sobre
a legislagdo farmacéutica.

The use of simulated jury as an active methodology for teaching Pharmaceutical
Deontology

ABSTRACT

A new concept of teaching and learning has been gaining strength among the main Brazilian
schools, the active methodologies, a method already used for years in some countries of the first
world, which places the student in the protagonist position, providing him dynamic, active,
providing cognitive domain. Among the methodologies used in this study, the Simulated Jury
was proposed, which consisted of a way of simulating the judgment of the disciplinary ethical
process, which were organized according to the daily situation of the pharmacist's
performance. After distributing two processes, prepared for the development of the
methodology, the academics were divided in two groups, which obeyed the formation of
the plenary of a Regional Council of Pharmacy, and the defendants were chosen, as well as
their respective lawyers, in case of legal interventions were suggested legal entities. During the
discussions, each of the processes separately, those involved chose a reporting board member,
who substantiated the vote and presented it to the plenary, which opened discussions until the
end, that is, conclusion and final vote. Process | was continued, as the involved appealed the
decision to the plenary of the Federal Council of Pharmacy (CFF), which was re-formed,
joining the members of the two processes to form the plenary, 27 counselors, representing 26
states and 1 Federal District. After presentation by the rapporteur, the process was discussed and
finally voted, maintaining the decision rendered by the regional council of origin. Thus, it
can be concluded that this type of active methodology is quite relevant, providing better
understanding and, as a consequence, learning for academics about pharmaceutical legislation.

* Autor correspondente: drelycamargo@gmail.com (Camargo E.E.S.)
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1. Introducéo

Deontologia farmacéutica € um termo utilizado para expressar o ensino de legislacdo,
que regulamenta a atuagéo do profissional no mercado de trabalho (1). Toda profisséo
regulamentada possui um codigo de ética que (2), entre capitulos e paragrafos determina,
sob a égide da profissdo, os direitos e deveres na atuacdo do profissional para com a
sociedade em pleno gozo do exercicio.O ensino da deontologia, obrigatorio para a
formagdo do farmacéutico, é uma tarefa dificil discorrer sobre leis, decretos e
resolucdes que regulamentam o exercicio profissional. Dessa forma, na tentativa de
prender a aten¢do do aluno para o ensino e aprendizado da deontologia, houve uma
tentativa de uniformizar o ensino de deontologia farmacéutica nos cursos de graduacao,
em diferentes instituicdes de ensino superior distribuidas por todo territério nacional (3).

O desinteresse na deontologia, no curso de graduacdo em farmécia, talvez estivesse
atrelado a forma de ensinar, utilizando métodos classicos que transcreviam paréagrafos e
artigos para discuti- los na sequéncia. Esse fato era demonstrado quando, por ocasido
de uma palestra que envolvia legislacdo, o palestrante, de forma descontraida costumava
perguntar a plateia: “Quem daqui poderia dizer que nunca saiu ou faltou a aula de
deontologia?”, a resposta da plateia, quase sempre foi com gargalhadas, pois, para grande
maioria dos participantes a disciplina de deontologia e legislacdo tinha menos interesse
na formacéo do profissional.

Recentemente, no Brasil, surgiu um novo conceito de ensino e aprendizagem, as
metodologias ativas, método ja utilizado ha anos em alguns paises do primeiro mundo,
que insere o aluno na posicdo de protagonista, tornando-o dindmico, ativo
proporcionando dominio cognitivo (4). Dessa forma, espera-se que o aluno se transforme
através de uma metodologia de ensino libertadora que deva estar apto a aprender a
aprender, aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser (5).

As praticas de metodologias ativas sdo varias e entre elas estd pratica do “Juri
Simulado”, que no entendimento para o ensino de deontologia e legislacdo farmacéutica
seria 0 mais adequado, pois simula casos criando a problematizacdo que desperta nos
académicos curiosidades levando-os a tomada de decisdes (6). O juri simulado,
metodologia proposta nesse trabalho, foi adaptado para o ensino da deontologia e
legislacdo farmacéutica, que mesmo tendo um processo em julgamento, as questdes
abordadas sdo transgressdes éticas dentro do exercicio da profissdo, o que difere de um
processo civil ou criminal.

A primeira vez que o jari simulado foi usado como metodologia ativa de ensino e
aprendizagem nvolvendo tema como ética, ndo se sabe ao certo, segundo Coelho,
(2019), em seu artigo: Juri Simulado no Ensino da Etica/Bioética para a Enfermagem,
ocorreu por volta do ano de 2008 (6). Utilizou-se um metodo semelhante do jdri
simulado, que para o ensino de deontologia farmacéutica, no ano de 2002, sendo
desenvolvida uma simulacdo de julgamento de processo etico com académicos da
disciplina de deontologia do curso de farmacia de uma Fundacdo Educacional em um
municipio no interior de S&o Paulo.

O método do juri simulado é bastante simples, consiste em separar 0s participantes em
grupos favoraveis e contra e juizes para promulgar o veredicto. O professor, nesse
modelo atuard como mediador organizando as contribuigdes dos grupos.

Referente ao ensino de deontologia e legislacdo farmacéutica, faz-se necessario uma
adaptacdo do método em funcédo da hierarquia farmacéutica, baseado no codigo de ética da
profissdo (7), na prestacdo de servicos do profissional para a sociedade. Mas por outro lado
nada impede de atribuir um tema para que 0S grupos pesquisem e apresentem argumentos a
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favor ou contra, permitindo o desenvolvimento de habilidades argumentativas (8).

Na simulacdo de um processo ético disciplinar envolvendo um farmacéutico, pode
ser sugerida uma situacdo em que o profissional infrinja o cddigo de ética. Dessa forma,
a divisdo dos grupos seria baseada na organizacao do conselho de classe, sendo, para o
Conselho Regional, quem julga em primeira instancia, dividido em 12 (doze) membros
do plenario e dentro desses, sdo escolhidos 4 (quatro) que representardo: presidente,
vice-presidente, secretario e tesoureiro.

Os participantes escolnem um, dentre o grupo dividido em sala, que representara o
transgressor na simulagcdo proposta, ou seja, um fato que insere o profissional em falta
ética e, baseado nas resoluc@es do 6rgdo de classe e na legislacdo vigente sera escolhido
outro académico, este agora que estard integrando o grupo dos 12 (doze) membros que
irdo compor o plenario do 6rgao, para ser o conselheiro relator e devera fundamentar seu
relatdrio justificando o voto de acusacdo, baseado no parecer da comissdo de ética
profissional para instauracdo do processo.

Diferentemente, no jari simulado, o réu ndo podera justificar-se verbalmente, porém,
constituird um advogado, caso julgar necessario, sendo este outro, um dos que nao esteja
diretamente ligado ao grupo dos escolhidos, que ira apresentar defesa escrita a qual
sera juntada ao processo e servirda como argumento para discussdo em plenario.

A hierarquia da profissdo farmacéutica no Brasil esta distribuida da seguinte forma:
0 Conselho Federal de Farmacia é quem publica resolucdo de ambito profissional que
regulamentam o exercicio do farmacéutico em todo territério nacional, e por ser
considerada a instancia maxima, € atribuido a ele o julgamento de processos somente em
grau de recurso, ap0s julgado nos regionais. J& os Conselhos Regionais de Farmacia,
distribuidos em todos os estados e no Distrito Federal (Figura 1) (9), cumprem o papel
de fiscalizadores do exercicio profissional e tem fungdo de julgar e punir os profissionais
faltosos em suas regides.

CFF

CRFs
27 Estados

Diretoria
4 membros

Plenario
27
conselheiros

Plenario
12 membros

Diretoria

Seccionais
4 membros

7
1 1

Comissdes T
Fiscalizacdo

Assessoras

Figura 1 — Hierarquia da profissao farmacéutica no Brasil
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2. Metodologia

A metodologia adotada consiste na distribuicdo de dois casos, envolvendo infracdes
éticas cometidas por farmacéuticos no exercicio da profissdo para discussdo, envolvendo
falta ética, de forma semelhante a um processo ético disciplinar, adaptado para essa
finalidade, simulando um fato real que, semelchantemente poderia ocorrer no
desempenho da funcéo de farmacéutico na préatica diaria.

Para o desenvolvimento, foram distribuidos dois casos envolvendo falta ética no
exercicio da profissdo farmacéutica, diferentes entre si, a sala, composta por
aproximadamente 40 académicos foi dividida em dois grupos de aproximadamente 20
académicos.

Nos dois grupos de aproximadamente (20) vinte académicos, e cada grupo escolheu
doze participantes, 0s quais representaram a composicdo do plenario do Conselho
Regional de Farméacia e desses 12, esse nimero baseou-se na média nacional, pois alguns
conselhos apresentam numeros diferentes de conselheiros, foram escolhidos de forma
aleatoria (4) quatro participantes que representaram a diretoria do Conselho Regional
de Farmécia, referido no processo. Os demais participantes do grupo, que nao fizeram
parte dos escolhidos para o plenério e diretoria, escolheram o profissional que representou
0 transgressor(a), que por sua vez também escolheu um participante para exercer a funcao
de advogado para intervir em sua defesa.

Todos os académicos, independente de terem sido escolhidos para composicdo do
plenario, diretoria e transgressor e defesa, foram envolvidos no caso, atuando como
assessores contra e a favor do acusado, ajudando a fundamentar o relatério da acusacédo
e material da defesa. Porém, os académicos que ndo estavam no grupo dos escolhidos
para o plenario, acusado e defesa, durante a secdo plenaria, organizada conforme
resolucéo do Conselho Federal de Farméacia para julgamento do processo distribuido, ndo
puderam se manifestar durante o julgamento, somente quando terminou a secao foi aberta
a participacéo de todos para discussdo em sala.

Para melhor entendimento, na divisdo dos grupos denominou-se grupo 1 e grupo 2,
dessa forma o segundo grupo de académicos, recebeu outro caso para discussdo e
fundamentacdo somente na aula que terminou o julgamento do grupo 1, podendo o0s
mesmos participarem como ouvintes sem se manifestarem durante a apresentagdo do
grupo 1. Porém, na finalizacdo do julgamento ético simulado, todos os académicos,
participantes dos grupos 1 e 2, foram convidados a discutir os fatos e decisdes
apresentados, como forma de avaliacao.

O objetivo do juri simulado no ensino aprendizagem da deontologia e legislacdo
farmacéutica consiste em estimular os académicos através da pesquisa de resolucdes
de ambito profissional proporcionando conhecimento através da fundamentacéo de casos,
envolvendo processos éticos, usando-os como ferramentas para metodologias ativas.
Dessa forma, a pesquisa acabaria estimulando os participantes levantando questfes que
sdo debatidas na préatica do jari simulado.

A nossa participacdo enquanto docente da disciplina de deontologia e legislacdo
farmacéutica se deu em forma de mediador, anotando as intervengdes e incitando
argumentos para acalorar as discussdes.As decisdes foram tomadas por aclamacéo
consensual dos respectivos académicos escolhidos para compor o plenario do Conselho
Regional de Farmécia que, de acordo com a deciséo de voto dos conselheiros, os réis do
primeiro processo ético recorreram a ultima instancia, na tentativa de anular a decisao do
plenario do CRF, que é o Conselho Federal de Farmacia. Nesse caso houve a necessidade
de unir membros dos dois grupos participantes para a composi¢do do plenério em 27
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conselheiros, que representam 26 Estados e um Distrito Federal.
3. Resultados e discussao

Os resultados obtidos nesta pratica de jdri simulado, adaptado para a realidade dos
trabalhos, envolvendo julgamento de processos éticos disciplinares, segundo a legislacao
publicada na forma de resolucbes pelo Conselho Federal de Farmacia. Assim, todo o
desenrolar do julgamento se deu em forma de discussdes, adaptadas de situacdes reais
que estdo sujeitos os farmacéuticos noexercicio da profissdo, propostas nos casos
distribuidas (10).

Antes dos grupos receberem 0s respectivos casos, que geraram processos éticos, foi
abordado uma breve explanacdo sobre o codigo de ética da profissdo farmacéutica e
legislacOes sanitarias envolvendo a pratica da farmacia. Além disso, foi passado aos
académicos um conhecimento sobre processo ético disciplinar aplicado a profissionais
que transgridam o codigo de ética da profisséo.

A classe, composta por aproximadamente 40 académicos, foi dividida em dois grupos,
que, por sorteio foram denominados de grupos 1 e 2. As escolhas se deram de acordo com
o apresentado em metodologia, representando, dessa forma, os conselheiros regionais, 0s
quais integrariam o plenério do Conselho Regional de Farmacia do Estado que originou
0 processo ético. Esse numero representa um nimero medio, pois alguns estados da
federagdo possuem quantidades maiores ou menores, isso se da pelo nimero de
profissionais inscritos no Conselho Regional daquele Estado.

Depois dos grupos terem escolhidos os membros do plenario, foia vez de escolherem,
dentre os doze, quatro académicos que representariam a diretoria do érgdo, sendo o
presidente, vice-presidente, secretario geral e tesoureiro. Durante o julgamento o
presidente é qguem tem a funcéo de conduzir os trabalhos e promulgar a decisdo tomada
em votacdo pelo plenario.

Entre os conselheiros, com excecdo da diretoria, foi escolhido um relator, o qual teria a
funcdo de fundamentar o caso, atribuindo o voto para julgamento do processo ético e
esse pode receber ajuda dos colegas do plenario para melhor esclarecer e concluir os fatos
para proferir o voto. O aluno que representou o farmacéutico infrator foi escolhido entre os
académicos do mesmo grupo que néo fizeram parte dos membros do plenario e diretoria.

A pesquisa também se estendeu para 0 académico que representou o transgressor(a), na
qualidade de advogado de defesa e recebeu ajuda dos académicos que ficaram de fora do
plenario e diretoria. Assim, foi nomeado um aluno que representou o advogado de
defesa, o qual elencou fatos, embasados na legislacdo e argumentos que pudessem
sensibilizar os julgadores, sendo que, o parecer da defesa foi juntado ao processo e
apreciados pelo relator e pelos membros do plenario durante a discussao.

Semelhantemente ao modelo do jdri simulado, a defesa buscou-se argumentos para
absolvicéo, usando de fatos que seriam relevantes e a acusagédo defendeu a tese embasado
na legislacéo e codigo de ética da profissdo para o voto (11). Para a atribuicdo da pena ao
transgressor, seguiu-se o rito processual embasadas no anexo Il do Cédigo de ética da
Profissdo Farmacéutica, publicado através da Resolucdo do Conselho Federal de
Farmécia 586 de 21 de fevereiro de 2014, que estabelece as infracdes e as regras de
aplicacdo das sances disciplinares (2).

O processo, caso para fundamentacdo da defesa e acusacéo, distribuido para o grupo 1,
foi o seguinte:

Processo |
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PROCESSO ETICO DISCIPLINAR

RECURSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO: 774/2018

RELATOR: XXXXXXX

RECORRIDO: CRF- RO

RECORRENTE: F.G.C. @ (DROGARIA UNUIPA LTDA. — FILIAL)

EMENTA: Recurso administrativo. Infringéncia a dispositivos legais. Recurso
improvido.

Dos fatos

Trata-se de pedido de reconsideracdo ao Plenario do Conselho Regional de Farmacia
do Estado de Rondénia, feito pela recorrente “F.G.C.”, o qual se consagra como sdcio
proprietario da Drogaria Unijipa Ltda., Filial, localizada no municipio de Ji-Parana — RO.

Ao requerer renovacao de certiddes de Regularidade das Drogarias: Unijipa — Matriz e
Filial (esta ultima também localizada no mesmo municipio) para o exercicio 2018, teve
seu pedido indeferido por apresentar dupla Responsabilidade Técnica.

A situacdo do recorrente perante o Conselho Regional de Farmécia do Estado de
Rondbnia,é a seguinte:

— E s6cio, com 96% das cotas do Laboratério Campos Ltda., localizado em Ji-Parana,
onde declara Assisténcia Técnica no horéario das 6:00 as 8:00 horas, tendo declarado
horario de funcionamento das 6:00 as 18:00 horas;

— Responsével Técnico pela Drogaria Unijipa. — Matriz onde é sécio, possuindo 55%
das cotas e declara Assisténcia Farmacéutica no horario de 8:00 as 12:30 horas e das
13:30 as 15:00 horas, sendo que o horéario de funcionamento é de 7:00 as 20:00 horas;

—Responsavel Técnico pela Drogaria Unijipa. - Filial onde é socio, possuindo 55% das
cotas e declara Assisténcia Farmacéutica no horario das 15:00 as 21:00 horas, sendo
que o horério de funcionamento € de 7:00 as 21:00 horas;

Em 15/04/2018 e em 10/08/2018 o plenério do Conselho Regional de Farmacia do
Estado de Rondbnia deferiu, por unanimidade as solicitacdes de acumulacdo de
Responsabilidade Técnica.

E o breve relato, SMJ.

Durante a semana que antecedeu ao julgamento, os académicos realizaram pesquisas
nos materiais propostos e ndo houve qualquer interferéncia do docente. Porém, durante
0 julgamento, na apresentacdo dos fatos, houve intervencdo que contribuiram nas
discuss@es entre os membros escolhidos. Os participantes que ndo faziam parte direta do
processo se dirigiam ao docente, 0 que corroborou para a concluséo do trabalho.

Na data agendada para o julgamento do processo, 0s académicos que compunham o
plenério e a diretoria, se dispuseram em formac&o, conforme orientagdo do docente, sem
a participacdo do acusado e seu advogado, que nesse momento sé se manifestaram
por escrito nos autos, mas permaneceram na sala como ouvintes. A abertura dos
trabalhos foi iniciada com a palavra do presidente que solicitou ao conselheiro relator a
leitura do processo, do parecer e do voto.

O relator proferiu a leitura dos autos do processo, apresentando as causas da infringéncia
do acusado, no caso 1 foi escolhido uma aluna para a farmacéutica infratora, a qual,
juntamente com advogado de defesa, encaminhou defesa que foi anexada ao processo,
tambem lido pelo relator. Ao término da leitura, o conselheiro relator proferiu seu voto
e o presidente abriu para discussao no plenario, que se restringiu somente aos membros
do plenério e diretoria.

Até a leitura do relato fundamentado pelo conselheiro escolhido, todos os envolvidos
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tinham conhecimento somente sobre o caso distribuido, sem a defesa e fundamentacéo do
relator, a qual se baseou no codigo de ética da profissdo farmacéutica, sendo citado
capitulos, artigos e paréagrafos, os quais serviram para a construcéo do voto. No momento
que o presidente abriu para discussdo do caso em plenario, iniciou-se as argumentacoes
favoraveis a defesa apresentada na leitura dos autos e outros passaram a questionar 0s
argumentos apresentados pela acusada e seu advogado.

Durante as discussdes houve momentos que foi necessério intervencdo do docente, no
sentido de acalorar o debate, sendo que, o tempo ficou escasso para tantas discussdes, e
nesse momento, na tentativa de finalizar o processo, o presidente colocou o processo em
votacdo, porém, um dos conselheiros, que ndo o relator, por nossa instrucéo, pediu vistas
ao processo, solicitando a convocagdo da farmacéutica para a proxima plenéria,
concedendo-lhe o direito de sustentacdo oral. A justificativa para a convocacdo da
acusada se deu pelo fato de que ndo ficou claro as argumentacdes apresentadas na
sustentac&o escrita nos autos.

Os participantes, tanto do grupo que estava discutindo o caso, como do grupo que
aguardava a finalizacdo do julgamento para iniciarem as pesquisas e fundamentagdes
do caso 2, ficaram perplexos por acharem que esse ndo seria um caminho a ser seguido.
Assim, chegou-se a questionar a possibilidade de aprofundamento no caso e prorrogar
as discussdes para a proxima aula, esse fato se deu durante os debates, visto que 0s
participantes estavam completamente envolvidos, ndo apresentando qualquer
manifestacdo de encerramento das discussoes.

Dessa maneira, tendo a farmacéutica conhecimento dos autos, teve uma semana para,
junto daqueles que ndo estavam envolvidos diretamente, construir uma defesa oral a ser
apresentada em plenaria, como forma de sustentacdo para cancelamento do processo
ético contra sua pessoa ou amenizagdo da pena. A convocacao da farmacéutica recorrente
no processo partiu dos académicos que integravam o plenario, com base no codigo de
ética da profissdo farmacéutica e cddigo de direito civil.

Reiniciada a se¢do plenaria, na semana seguinte, o conselheiro relator proferiu a leitura
do resumo dos autos para que todos ficassem cientes dos fatos apresentados
anteriormente, sendo devolvida a palavra ao presidente que fez a chamada da
farmacéutica para suas consideracdes. A farmacéutica solicitou ao presidente da casa que
pudesse ser acompanhada de seu advogado, o qual foi deferido.

A farmacéutica passou a palavra ao advogado que apresentou as contrarrazbes do
processo em epigrafe, porém, sem qualquer fundamentacdo baseada no cédigo de ética
da profissdo ou em qualquer lei que pudesse modificar a decisdo do voto do relator.
Terminada a fala da defesa o presidente do CRF abriu novamente para discusséo em
plenario, agora podendo dirigir perguntasa farmacéutica. Somente para proferir 0 voto e
deciséo final ndo é permitido a presenca da acusada no plenario, a mesma podera se
manifestar, caso discorde da decisdo do voto, recorrendo ao Conselho Federal de
Farmacia em grau de recurso.

Apo0s arguicdes da farmacéutica e manifestacdes do advogado de defesa, encerrou-se
essa fase, sendo solicitado que a acusada deixasse o plenario, juntamente com seu
advogado para a leitura da decisdo de voto do conselheiro que solicitou vistas ao
processo. Segundo os fatos apresentados nos autos e na fala da acusada, o conselheiro
ndo modificou a decisdo proferida pelo relator, porém, sugeriu gradacdo da pena em
multa de 4 salarios minimos e suspensdo de 6 meses do exercicio profissional, sendo que
o relator havia proposto, suspensdo de 1 ano mais multa de 6 salarios minimos. Dessa
forma, houveram duas propostas colocadas em votacéo, tendo sido aprovada pela maioria
do plenario a proposta reformulada pelo conselheiro que solicitou vistas ao processo.

Observando o entusiasmo dos académicos, foi proposto a aluna que figurou como
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farmacéutica acusada a recorrer para 0 Conselho Federal de Farmacia (CFF). Mesmo
que levasse mais uma semana seria produtivo, pois agora estaria envolvido o0s
participantes do grupo 2 que aguardavam o término do processo. A juncdo dos grupos
foi preciso para que o plendrio do CFF fosse composto, sendo 27 membros, que
representam todos os estados da federagdo, mais o Distrito Federal, contando com a
diretoria.

A participacdo do outro grupo foi importante, pois, apesar de terem assistido ao
julgamento, observando os fatos apresentados e as decisdes, até entdo eles ndo puderam
se manifestar sobre o caso, porém, a partir dai, surgiram novas constatacfes e
argumentacdes para tentar mudar a decisdo e voto do Conselho Regional de origem.

Na semana que antecedeu o julgamento do referido recurso, tanto a farmacéutica
recorrente como o relator, este agora escolhido entre os 27 membros do plenario do CFF,
pesquisaram formas de defesa e acusacéo, com intuito de trazer fotos que corroborem nas
discussbes. A recorrente ndo pode se expressar publicamente, somente apresentar
argumentos escritos, anexados ao processo, que pudessem contribuir para
modificacdo sentencial aplicado pelo Conselho Regional de origem.

Realizada a leitura com todos 0s anexos, mais 0 parecer e voto do relator, o presidente
do CFF abriu para discussdo, sendo que, para acalorar um pouco mais foi solicitado a
todos os participantes que trouxessem o Codigo de Etica da profissdo Farmacéutica.
Assim, a grande maioria dos académicos que estavam como conselheiros federais
puderam buscar artigos que comprovassem as transgressdes as quais estavam sendo
discutidos.

Ap0s exaurir os questionamentos sobre os fatos, fundamentados nas resolucées do CFF,
0 processo em grau de recurso foi colocado em votacdo pelo presidente, que solicitou
a leitura do voto do relator, perguntando aos conselheiros que, se alguém ndo concordasse
com o voto do relator se manifestasse. Segundo os participantes, deliberaram sobre a
manutencdo da pena imposta pelo Conselho Regional de Farmacia de origem, sendo
encerrado o julgamento em definitivo com o presidente mandando que se publique o
acorddo da decis&o.

A Dparticipacdo dos académicos nesse caso foi surpreendente, pois quanto mais
avancavam nas discussdes, os estimulavam a buscar meios que pudessem modificar o
resultado, tanto na defesa como na acusacdo. Mesmos o0s académicos que ndo estiveram
envolvidos diretamente, discutiam paralelamente em voz baixa e buscavam apoio nos
materiais apresentados.

Ap0ds a conclusdo do caso 1, os académicos do grupo 2 receberam o relato que iria gerar
0 processo 2, e como ja haviam sido escolhidos os participantes que comporiam o
plenario do Conselho Regional de Farmaécia, a diretoria, o conselheiro relator e a
farmacéutica infratora, tornou- se mais facil. Para que tivessem tempo para fundamentar,
tanto na acusacdo como na defesa, foi dado ao grupo o prazo de uma semana, igualmente
dado ao grupo 1.

O caso distribuido para o grupo 2, foi o seguinte:
Processo Il

PROCESSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO: 410/200

RELATOR: XXXXXXXX

RECORRIDO: CRF-RR

EMENTA: Processo administrativo ético. Infringéncia a dispositivos legais.
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Dos fatos

Trata-se de processo administrativo ético, originario do Conselho Regional de Farmacia
do Estado de Roraima, tendo como recorrente a Farmacéutica Dra. C.S.A.. Analisando 0s
autos do processo, pertencente a Farmacéutica C.S.A, verificou-se que o motivo de sua
instauracdo se deu em virtude da constatacdo de infracdes éticas sanitarias na farméacia de
manipulacdo Santa Barbara (nome ficticio proposto pelos académicos), sob sua
responsabilidade técnica. Depois de aplicada a ficha de verificagdo do Exercicio
Profissional em Farmacia de Manipulacéo, pelo fiscal do CRF-RR, acompanhado pela
Farmacéutica. Na inspecdo e fiscalizagdo do cumprimento legal, foram observadas
situacGes em desacordo com as Boas Praticas de Manipulacdo. Dentre os fatos observou
que a manipulacdo ndo € realizada exclusivamente mediante apresentacdo prévia de
prescricdo e nem todas as férmulas manipuladas sdo registradas em livro ou sistema
informatizado, o armério de matéria-prima controlada (Portaria 344/98 - MS), bem como
o de produto acabado, encontrava-se com a chave na porta sem qualquer controle.

E o breve relato, SMJ.

Foi sugerido ao grupo 2 que montassem um histérico de fiscalizacdo que pudesse
demonstrar as irregularidades apontadas no processo. Nesse sentido, 0 grupo criou uma
situacdo que prop0s avaliacdes de prescri¢es arquivadas na farmécia, considerando um
total de 259, desse total, 117 seriam referentes aos produtos controlados e dentre as
principais irregularidades encontrou-se prescricdes em desacordo com a portaria 344/98
—MS (12). As irregularidades encontradas foram: rasuras de adulteragdes, sem data de
prescricdo, aviadas fora do prazo legal, sem identificacdo correta do emitente, do
paciente, quantidade de medicamentos acima do limite permitido quanto ao tempo de
consumo, concentracbes superiores daquelas previstas em literatura oficial,
intercambialidade com produto manipulado, associacbes de anorexigenos com
ansioliticos, entre outras.

Diferentemente do procedimento adotado no caso 1, os participantes que representaram
o plenario, decidiram que a farmacéutica estaria participando do julgamento desde o
inicio. A presenca da acusada, a qual também nomeou um advogado, proporcionou uma
discussdo acalorada, sendo apresentadas, inclusive questdes de direito do processo civil,
que garante plena defesa ao acusado.

Na data agendada, os académicos se organizaram para desenvolver os trabalhos do
julgamento do processo ético disciplinar, e ap6s abertura da sessdo plenaria pelo
presidente, o conselheiro relator fez a leitura dos autos e o presidente chamou a
farmacéutica, que estava acompanhada do seu advogado, ficando a disposicdo dos
conselheiros. Qualquer participante, entre os 12 escolhidos, poderia interpelar a
farmacéutica para esclarecer fatos apresentados.

Os académicos usaram a fundamentacdo embasada no codigo de ética da profissdo
para questionar a acusada sobre os fatos e a mesma alegou desconhecimento sobre praticas
de associacdo de medicamentos e intercambialidade com produtos manipulados, porém
nada acrescentou em sua defesa que fizesse justificativa para mudanca e que pudesse
influenciar na decis@o proferida pelo plenario do CRF. O advogado de defesa apresentou
as contrarrazOes apontadas nos autos, tentando convencer os conselheiros para votarem
favoravelmente.

As infracBes cometidas pela farmacéutica, levaram o relator a propor uma pena de 3
salarios minimos e suspensdo da atividade profissional em 6 meses. Depois de exaurir
discussdes, fundamentadas em Leis, portarias, resolucdes e Codigo de Etica da profissdo
farmacéutica, um dos conselheiros, que ndo o relator, propds reducdo da pena,
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transformando a suspensdo para um més, por entender que a farmacéutica ndo tivesse
conhecimento da gravidade dos fatos apresentados.

Esclareceu-se que, as raz0es para delegar a outrem as responsabilidades pela
manipulacdo magistral, contrariam artigos do Codigo de Etica Farmacéutico, que
enquadra essa atitude, considerando infracdo grave podendo gerar suspensdo das
atividades profissionais. Dessa forma, varias foram as argumentacdes, tanto favoraveis
como contraria a farmacéutica infratora, mesmo assim, ndo houve outra proposta para
penalizacdo e com isso o presidente colocou em votacdo as duas propostas apresentadas
em plenério.

O resultado obtido foi que a maioria dos conselheiros votaram contra o relator,
aprovando a proposta do conselheiro que propds a reducdo da pena imposta. Ficando
assim determinado, multa de 3 salarios minimos e suspensdo de um més do exercicio
profissional. Apds a votagdo, a farmacéutica se convenceu da sua culpa acatando a
decisdo do plenario.

Nos dois casos apresentados, observou-se um comprometimento dos académicos, tanto
aqueles envolvidos diretamente, fazendo parte do plenario, diretoria, acusado e defesa,
proporcionando amplo conhecimento sobre a legislagdo farmacéutica. Verificou-se que a
pratica do juri simulado, mesmo que adaptado para a realidade da pratica farmacéutica
demonstrou ser uma metodologia eficaz para o ensino da deontologia, despertando, além
de curiosidade aos participantes, também senso critico colocando os académicos como
protagonistas.

Para a avaliacdo da metodologia aplicada nos dois casos, foi organizado na aula
seguinte uma “Roda de Conversa” com a sala toda, onde os académicos se
manifestaram quanto aos desdobramentos, apontando as dificuldades e facilidades na
fundamentacdo e mesmo nos debates. Alguns académicos relataram que haviam formado
opinido aos respectivos casos € no momento das intervengdes eles acabavam mudando o
entendimento sobre o caso.

Por mais que fossem cobrados para discutirem, caso ndo tivessem sido propostos a
metodologia ativa do jari simulado, mesmo de forma adaptada para as situagdes criadas,
ndo seria positivo igual. Pois a partir do inicio das discussfes, tanto os participantes
diretos, como aqueles que ndo fizeram parte dos escolhidos para o plenério, diretoria, e
acusados, acabaram acalorando os debates apontando questbes que foram levadas a
discussdao em plenario.

4. Conclusodes

Na andlise geral das atividades desenvolvidas, conclui-se que a metodologia ativa do
jari simulado, para o ensino de deontologia e legislacdo farmacéutica na questao de ética
profissional é uma das ferramentas fundamentais para o processo ensino/aprendizado,
pois, contrariamente ao modelo anterior de ensino classico, o aluno busca conceitos,
aprende fazendo, analisa e participa ativamente. Nesse contexto € que se propdem formas
de otimizar o tempo do aluno atual, para que, num curto espaco de tempo, ele possa
aprender e saber aplicar em praticas cotidiana a ética do exercicio profissional.

A representacdo dos académicos, frente as atividades desenvolvidas no julgamento
de processo ético disciplinar, que nem sempre consegue atingir esse objetivo, sendo
observado em muitos casos uma reincidéncia de infracGes. Porém, no modelo das préaticas
integrativas de ensino/aprendizado, desenvolve conceitos que, sem divida prepara o
futuro profissional para o exercicio da profissdo dentro da legalidade e ética.

O ensino da deontologia e legislacdo farmacéutica nesse modelo consegue atingir
resultados, os quais serdo fundamentais para a formacao de um profissional responsavel,
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ético com credibilidade para um novo modelo de mercado mais competitivo. 1sso trara
uma contribuicdo na formacdo do aluno, transformando-o para as novas atribuicdes da
profissdo farmacéutica, frente as necessidades de uma sociedade carente por respeito ético
no atendimento a saude.

10.

11.

12.
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