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RESUMO

A exteriorizacdo e afirmagdo da sexualidade podem representar
processos extremamente dolorosos quando fogem dos padrdes usuais
aceitos para uma determinada sociedade. O propoésito desse estudo é
discutir a relagdo entre transexualidade, discriminacéo e dificuldade
de insercdo no mercado de trabalho formal. Para tanto, sera
dissertado acerca das designacBes terminoldgicas que envolvem o
tema, bem como serdo analisadas as questdes médicas e juridicas
que regulam a matéria. Também sdo debatidos topicos referentes aos
mais recentes avangos na conquista de direitos pelas pessoas
transexuais.
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ABSTRACT

The externalization and sexuality affirmation may represent
extremely painful processes when differs from the usual standards
accepted for a specific society. The purpose of this study is to
discuss the relationship between transsexuality, discrimination and
difficulty in entering the formal labor market. For this intent, will be
debated about the terminology assignments involving the theme as
well as the medical and legal aspects on the subject. Also, will be
discussed topics related to the latest and gradual achievements of
rights for transexuals people.
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INTRODUCAO

Conforme assevera Sofia Vilela de Morais e Silva (2012), “o
modo de exteriorizacdo da sexualidade pode ser imensamente
doloroso e complexo quando desarvora-se dos padrBes ditos
“normais” para uma determinada sociedade.

A expressao “transexualidade” refere-se a um desejo de viver e
ser aceito enguanto pessoa do sexo oposto. Ess ansia acompanha-se,
em geral, de um sentimento de mal estar ou de inadaptacdo a seu
proprio sexo anatbmico e da vontade de submeter-se a uma
intervencdo cirdrgica e/ou a um tratamento hormonal a fim de tornar
seu corpo tdo conforme quanto possivel ao sexo desejado
(NEPOMUCENO, 2011).

As principais caracteristicas da transexualidade séo: a) a
convicgdo de pertencer a outro sexo; b) aversdo pelos proprios
Orgdos genitais; c) o interesse pela adequacdo dos genitais ao sexo
almejado.

A pessoa transexual tem o firme anseio de adequar a genitélia
ao seu sexo psiquico, como forma de se libertar da contradicéo de ter
0 sexo bioldgico diferente da forma com a qual se autodetermina.

Diferente da homossexualidade, aduz Sofia Vilela de Morais e
Silva (2012), que foi excluida do rol de transtornos mentais desde
1990 pela Organizagcdo Mundial da Saide (OMS), a transexualidade,
ainda hoje, é considerada uma doenca, segundo a Classificacdo
Internacional de Doengas da OMS em sua 102 verséo (CID-10).

O grupo F-60 a F-69 (capitulo V) do CID-10 relne os
chamados Transtornos da Personalidade e do Comportamento do
Adulto. O Transtorno de Identidade de Género estd compreendido no
item F64: Transtornos da Identidade de Género: F64.0 -
Transexualismo; F64.1 — Travestismo Bivalente; F64.2 — Transtorno
de identidade sexual na infancia (CORDEIRO, 2011). Segundo a
autora:

O termo Travestismo bivalente — ou de duplo-papel — designa a
vontade e insisténcia em usar vestimentas do sexo contrario durante
um determinado periodo da vida, de modo a satisfazer a experiéncia
temporéaria de pertencer ao sexo oposto, mas sem vontade de
alteracdo sexual mais permanente ou de uma transformacédo
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cirtrgica. A mudanga de vestimenta ndo se acompanha de excitacdo
sexual. Trata-se de um transtorno de identidade de género no adulto
ou adolescente, do tipo ndo transsexual (grifo da autora). Em
gradacbGes e intensidades diferentes, travestis e crossdressers
encontram-se inseridos nessa categoria.

No mesmo diapasdo, em acordo a autora supradita e com 0s
ensinamentos de Bento Manoel de Jesis (2013) e Esalba Maria
Carvalho Silveira (2006), o denominado Transtorno de identidade
sexual na infancia:

[...] manifesta-se no inicio da infancia e sempre bem antes da
puberdade, caracterizando-se por um persistente e intenso sofrimento
em pertencer a um dado sexo, junto com um anseio de ser (ou
insisténcia de que se é) do sexo oposto. H& uma preocupagdo
excessiva com a roupa e as ocupagdes do sexo inverso e o repldio ao
préprio sexo. O diagnéstico requer uma profunda perturbacdo da
identidade sexual. O esclarecimento do diagnéstico em criangas e
adolescentes pode exigir um extenso periodo de monitoramento. Em
meninos, a identificacdo com o género contrério se manifesta por um
acentuada preocupacdo com atividades tradicionalmente femininas.
Eles podem manifestar uma preferéncia por vestir-se com roupas de
meninas ou mulheres, ou improvisar esses itens a partir de materiais
disponiveis, quando os artigos genuinos ndo estdo a sua disposicao.
Toalhas, aventais e lencos frequentemente sdo usados para
representar cabelos longos ou saias. Eles, ndo raro, chegam a
expressar uma aflicdo de serem meninas e declarar que, quando
crescerem, serdo mulheres. Pode haver, também, uma insisténcia em
urinar sentados e em fingir que ndo possuem pénis, escondendo-o
entre as pernas. Mais raramente, os meninos com Transtorno de
identidade sexual na infancia podem afirmar que tém aversdo por seu
pénis ou testiculos, que gostariam de remové-los e que desejariam ter
uma vagina. Ja& as meninas com esse distirbio apresentam reacées
negativas intensas as expectativas ou tentativas dos pais de que se
vistam com roupas femininas. Algumas podem recusar-se a
comparecer a escola ou a eventos sociais em que essas roupas Sao
exigidas. Elas podem afirmar a vontade de ter um pénis e que ndo
desejam desenvolver seios ou menstruar. Chegam, por vezes, a
declarar que, quando crescerem, serdo um homem. Essas meninas,
tipicamente, revelam acentuada identificagdo com o sexo contrério
em brincadeiras, sonhos e fantasias.
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Cabe mencionar, nesse cenario, que, na opinido de Desiree
Monteiro Cordeiro (2011), todo transexual foi portador de
Transtorno de identidade sexual na infancia, mas nem toda crianga
que teve esse diagnostico se desenvolvera transexual, a maioria, diz a
autora, se identificard como homossexual.

No que se refere a temética da transexualidade, objetivo
fulcral desse estudo, vale trazer a baila algumas reflexfes acerca da
denominagao “identidade de género™:

“Identidade de género” foi um termo pautado no ano de 1964 pelo
pesquisador americano Robert Jesse Stoller para indicar o sexo com
0 qual a pessoa se identifica, isto é, a sensacdo interior, psiquica, de
pertencer ao sexo masculino ou feminino, como informa Sofia Vilela
de Morais e Silva (2012).

E relevante, pois, nessa questdo, tecer consideracdes a respeito
dos conceitos de sexo e de género:

Sexo, na concepcdo da autora supracitada, refere-se a classica
divisdo biologica entre macho e fémea, sendo uma caracterizagéo
pertinente a anatomia, a genética e a fisiologia do ser humano. Se a
crianca nasce com pénis, € um macho; se com vagina, & uma fémea.
Por vezes, os dois 6rgdos sexuais aparecem simultaneamente em um
Unico individuo, gerando os chamados intersexos ou hermafroditas.

Miriam Pillar Grossi (1998) esclarece que o conceito de
género tem seus primérdios em estudos realizados por pesquisadoras
norte-americanas que passaram a usar a categoria "gender" para
refereir-se as "origens exclusivamente sociais das identidades
subjetivas de homens e mulheres". Para a autora, a énfase colocada
na "origem social das identidades subjetivas" ndo é gratuita. De fato,
ndo existe uma determinacdo natural dos comportamentos de homens
e de mulheres, apesar das inimeras regras sociais calcadas numa
suposta determinacédo bioldgica diferencial dos sexos.

Leciona a autora supradita:

O conceito de género ndo remete apenas a ideias, mas tambhém a
instituicdes, a estruturas, a praticas cotidianas e a rituais, ou seja, a
tudo aquilo que constituem as relages sociais. A diferenca sexual
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ndo é a causa originaria a partir da qual a organizacéo social poderia
ter derivado; ela é mais uma estrutura social movedica que deve ser
ela mesma analisada em seus diferentes contextos histdricos.

Na mesma tonica, para Sofia Vilela de Morais e Silva (2012),
0 termo género transcende o aspecto bioldgico para inserir-se na
guestdo socioldgica, ou seja, €, basicamente, uma construcao social.
Desse modo, ha o género feminino (papel social voltado as
mulheres) e o masculino (papel social de homem).

Nessa matéria, sdo importantes as observagdes da autora acima
referida:

Os transexuais sdo, na realidade, pessoas que possuem uma extrema
aversdo ao seu fenotipo porque desejam fortemente ter a aparéncia
do género com o qual se identificam, chegando, inclusive, a casos
extremos de automutilagio e suicidio. E, de fato, uma desconexdo
entre os Orgdos genitais e a percep¢do subjetiva do género: um
homem no corpo de uma mulher, uma mulher em um corpo de
homem”.

Essa cisdo entre corpo e mente leva o0s transexuais a ndo
reconhecerem 0 seu corpo enquanto unidade que lhes presentifica a
vida. A impossibilidade de se compreender habitando o préprio
corpo os faz nega-lo e amordaca-lo (BRUNS, SANTOS, 2006). A
sensacdo é de uma alma aprisionada a um corpo estranho®, uma
percepcdo extremamente dramatica e desconcertante, como realca
Esalba Maria Carvalho Silveira (2006). Tal sentimento, por 6bvio,
acaba por traduzir-se num intenso e persistente sofrimento psiquico.
Na mesma vereda, menciona Sofia Vilela de Morais e Silva:

Nesses casos, existe a recomendacdo médica da cirurgia de
“redesignacdo sexual”, um procedimento cirdrgico indicado para
esse grupo de individuos. Contudo, houve intensa luta pela
legalizacdo desse tipo de cirurgia no Brasil. Essa batalha se
intensificou no inicio da década de 1970, quando um grupo de
médicos do Hospital das Clinicas da cidade de Sao Paulo,
sensibilizados com a quantidade de pessoas que procuravam esse
procedimento, pressionou 0 governo para a regulamentagdo de tal
intervencdo médica.
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Continua a autora supradita:

“Apesar da falta da legalizacdo, ja no ano de 1971, foi realizada a
primeira cirurgia de conversdo de sexo no Brasil. Ressalte-se que o
médico responsavel foi indiciado pelo crime de leséo corporal grave,
além de ter respondido a um processo administrativo no Conselho
Federal de Medicina. Embora tenha sido absolvido ao final da lide,
foi considerado culpado em primeira instincia, chegando a ter
cassado o seu direito ao exercicio regular da medicina. Essa situacdo
de ilegalidade perdurou por um tempo demasiado longo, até que em
10 de setembro de 1997, o Conselho Federal de Medicina (CFM)
editou a Resolucdo n. 1.482/97, a qual definiu o transexualismo
como um transtorno de identidade de género, delimitando os
procedimentos de selecdo de pacientes e considerando éticas as
cirurgias de redesignacdo sexual, quando realizadas em hospitais-
escolas sem fins lucrativos. Por fim, o Ministério da Sadde, por meio
da Portaria n.1.107, instituiu, em agosto de 2008, no &mbito do
Sistema Unico de Saude (SUS), o “Processo Transexualizador” (que
inclui o procedimento cirtrgico e outras terapias, como a hormonal e
a psicoldgica), o qual deve ser realizado em servicos de referéncia
devidamente habilitados. Esse foi um passo importante, tendo em
vista que houve um reconhecimento institucional da necessidade de
proteger todos os transexuais.”

Dados recentes do Ministério da Saide mostram que foram
realizadas 603 cirurgias de redesignicdo sexual, ja no ano de 2012,
nos quatro hospitais publicos especializados na técnica. Nos centros
médicos de S&o Paulo, Rio de Janeiro, Porto Alegre e Goiania foram,
em média, duas cirurgias diarias em 2012 (ARANDA, 2013).

Entretanto, mesmo apds lograr uma vaga no SUS e realizar a
cirurgia, a pessoa transexual ainda tem mais um desafio: conseguir a
alteracdo no seu registro civil. Como ndo hd norma legal expressa
regulando a matéria, as pessoas que realizam a cirurgia de
redesignacdo ingressam na justica para pleitear a mudanca do seu
prenome na certiddo de nascimento, passando a depender de uma
sentenca judicial favoravel, como observa Sofia Vilela de Morais e
Silva (2012).
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DIFICULDADES NO ACESSO A FORMACAO ESCOLAR,
TECNICA E PROFISSIONALIZANTE

Nessa questdo, reflete Sofia Vilela de Morais e Silva (2012):

Ocorre que, apos a cirurgia e até mesmo com a alteracdo do nome, as
pessoas transexuais apresentam sérias dificuldades para se inserirem
e serem aceitas no mercado de trabalho. Muitas, devido a esse fato,
preferem o isolamento, abdicando de uma possivel formacdo
académica e profissional, para evitar situagdes de constrangimento e
humilhacdo. Em inimeros casos, pelo intenso assédio fisico e moral
que sofrem, muitos transexuais ndo conseguem nem mesmo concluir
0 ensino fundamental.

Em adicdo, repise-se que, quando uma pessoa transexual
chega a escola, ela ja viveu muitos transtornos na esfera familiar e
comunitaria, apresentando uma base emocional fragilizada que a
impede de enfrentar 0s processos de estigmatizacdo e a
discriminacdo que o proprio ambiente escolar exerce, com seus
alunos, professores, funcionarios e dirigentes, dada a desinformagao
a respeito do convivio com a diferenca e suas singularidades. A
intensidade da rejeicdo e do desrespeito acabam ocasionando o
abandono dos estudos ou a expulsdo da escola, conforme esclarece
William Siqueira Peres (2009).

Para o autor supradito:

Aceitar a transexualidade, para muitas familias, € um processo
usualmente embaracoso e, ndo fortuitamente, angustiante. O
desconhecimento, os padrdes morais e religiosos, bem como o0s
papéis sociais culturamente determinados, entre outros fatores,
levam parentes a ndo visualizarem nessa situacdo um momento
protetivo, de unido, acolhimento e solidariedade. Ao contrério, as
familias escolhem optar pela rejeicéo, abandono e exclusdo.

Desse modo, muitas mulheres transexuais, por exemplo, ndo
conseguem fugir de ocupagbes que, pelas suas caracteristicas,
implicam numa maior aceitacdo de sua condigdo, como as atividades
desenvolvidas em salGes de beleza (cabeleireiras e maquiadoras), em
empresas do ramo do entretenimento, chegando, muitas vezes, aos
casos de prostituicao.
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Consoante refere William Siqueira Peres (2009), séo
frequentes os relatos de travestis e transexuais que reclamam por ndo
terem conseguido estudar, sem possibilidade de acesso a uma
faculdade e de exercer uma profissio que lhes garantisse a
sobrevivéncia, tendo que recorrer a prostituicdo. Em suas falas, é
frequente ouvir reclamacBes acerca da necessidade de se prostituir
por ndo conseguirem empregos ou oportunidades de renda,
sobrando-lhes apenas a “rua”, como Unica possibilidade de ganhos
financeiros. O autor relata que as pessoas transexuais Sao,
usualmente, compelidas para os espacos de marginalidade, em
consequéncia da violéncia estrutural a que sdo submetidas. As
experiéncias da opressdo, estigmatizacdo e isolamento vividas por
transexuais prejudicam a prépria socializacdo desses individuos,
restringindo seu universo existencial.

Vale mencionar, nesse topico, que desde o ano de 2002, o
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) traz em sua Classificacéo
Brasileira de Ocupagdoes (CBO), as categorias “travesti” e
“transexual” como sinonimas de “profissional do sexo”, ocupagdo
identificada pelo c6digo 5198-05 (MACDOWELL, 2009).

A intolerancia, portanto, efetivamente rechaga a maioria das
pessoas transexuais do respaldo educacional e do aperfeicoamento
técnico e profissionalizante.

TRANSEXUALIDADE E O MERCADO DE TRABALHO
FORMAL

Ensina Sofia Vilela de Morais e Silva (2012) que, na area
juridica, a questdo referente as diversas expressdes da sexualidade é
ainda pouco discutida e estudada, o que, em parte, justifica-se, ja que
um dos principios basilares do direito é aquele que prima pela sua
ndo interferéncia na esfera intima das pessoas.

Contudo, € cedico que existe uma nitida relagdo entre
transexualidade e discriminagdo no mercado de trabalho. Destarte, a
relevancia do direito laboral em se apropriar dessa tematica.

O trabalho formal é praticamente inacessivel as pessoas
transexuais. Uma minoria tem formacdo superior ou qualificagdo
profissional. Com poucas excecles, as Unicas profissdes exercidas
sdo aquelas realizadas no ambiente doméstico e as ocupacgdes
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relacionadas aos ramos da beleza e do entretenimento.

Para aquelas provenientes de familias mais pobres, a
prostituicdo se coloca como uma das poucas alternativas de geragao
de renda, se ndo a mais recorrente (FERREIRA, 2009).

Muitas mulheres transexuais que sdo rejeitadas pelas familias
e expulsas de casa, podem comecar a trabalhar na prostituicao ja aos
12 anos. Para muitas transexuais, 0 ingresso na prostituicéo é apenas
parte de um universo permeado pelo sentimento de exclusdo dos
espacos socialmente reconhecidos e valorizados (JIMENEZ,
ADORNO, 2009). A maioria afirma ter buscado a prostituicdo por
ndo conseguir emprego formal devido a preconceitos em razéo de
sua apresentacéo fisica (SOUSA, 2009).

N&o causa surpresa o fato de que toda aquela manifestacdo da
sexualidade que foge do esperado sofre segregacdo, inclusive no
mercado de trabalho.

Nessa trilha, é valido mencionar que as pessoas transexuais
costumam serem associadas a prostituicdo, violéncia e ilegalidade.
Em razéo de uma percepcdo subjetiva, preprojectada, sdo encaradas
de modo negativo, 0 que as impede de serem aceitas no trabalho
formal (SILVA, 2012).

E sabido que o mercado de trabalho possui uma estrutura
segmentada pelo género, sendo definido pela dicotomia convencional
homem/ mulher. Muitos valores subjetivos e avaliagdes
preconcebidas estdo embutidos nesta divisdo. Desse modo, pessoas
com uma ambiguidade de género poderiam despertar certa confusdo
e causar rejeicdo, a ponto de serem capazes de perturbar o
desempenho da funcdo, especialmete pelo fato de que,
hodiernamente, muitas ocupacgdes exercem vinculadas a apresentacdo
e a imagem (CARVALHO, 2006).

As possibilidades de inser¢do no mercado de trabalho para as
pessoas transexuais sa0 minimas e, mesmo nas situacdes em que
mulheres transexuais executem atividades tidas como “femininas”,
elas néo séo, de fato, consideradas melheres e, pela ambiguidade, séo
alvo de preconceitos por parte do empregador (MOURA, LOPES,
2014) Aqui, a atribulagdo é duplamente penosa, pois se ainda existe
adversidade enfrentada pelas mulheres para alcancar as mesmas
condi¢Bes salariais do homem, o desafio s6 aumenta para as
transexuais.
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Desse modo, a falta de acesso ao mercado de trabalho formal
por parte dos transexuais reflete os conceitos de hierarquia e
dominacdo, estes baseados em relagBes sociais de classe, género,
divisGes étnicas e sexuais que reforcam e perpetuam as assimetrias
de poder e produzem estigmas. Essa situa¢do exige uma mobilizacdo
constante, uma luta incansavel pela cidadania, que deve ser baseada
na protecdo aos direitos humanos e no respeito a diversidade sexual
(CARVALHO, 2006).

E notdrio que grupos historicamente excluidos do mercado
laboral passaram a ter maior acesso aos postos de trabalho, a
exemplo das mulheres e dos portadores de necessidades especiais, 0
que ocorreu gragas a um processo de reestruturagdo produtiva
desencadeado a partir da década de 90, ampliando garantias
trabalhistas. Entretanto, no que se refere ao grupo das pessoas
transexuais, as dificuldades permanecem, conforme foi discutido ao
longo desse trabalho.

UMA LUZ NO FIM DO TUNEL?

Como lembra Evelyn Raquel Carvalho (2006), apesar de uma
aparente invisibilidade, as pessoas transexuais estdo inseridas no
meio social, procurando ocupar seus espagos, ampliando suas
possibilidades de inser¢do e de debate politico sobre sua condi¢do na
sociedade.

No entrecho das recentes conquistas, € oportuno destacar que
as pessoas transexuais obtiveram o direito de usar 0 nome social,
aquele pelo qual preferem ser chamadas cotidianamente, em
contraste com o nome oficialmente registrado, posto que néo reflete
sua identidade de género.

Para Patricia Aradjo (2011), entende-se por nome social aquele
pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem como sdo
identificados por sua comunidade e em seu meio social.

A normatizacéo a respeito do nome social espelha o respeito a
dignidade das pessoas trans e demonstra, com o intuito de evitar
constrangimentos, ndo somente respeito aos direitos fundamentais
dessas pessoas, como também representa um avango na incluséo
social dos mesmos, uma vez que o0 nome é elemento diferenciador
que individualiza e identifica a pessoa.
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ALGUMAS CONSIDERACOES FINAIS

Por todo o exposto, € certeza hialina que a transexualidade esta
longe de ser uma escolha. Na verdade, quem escolheria passar por tal
sofrimento: rejeitar seu proprio corpo, ser excluido e discriminado
pela familia, pelos amigos, pela comunidade e, afinal, por toda a
sociedade? As pessoas transexuais enfrentam toda espécie de
discriminacdo e humilhacdo que, muitas vezes, inicia-se ainda na
infancia, quando comegam a serem vistas como “diferentes”.

Em um post de 2013, o Jornalista Diego Cruz, fazia a seguinte
meditacdo: “Quem se lembra de ter convivido com, no minimo, uma
pessoa transexual, seja na Universidade, no local de trabalho, no
banco ou mesmo numa padaria, realizando atividades cotidianas?

Basta, pois, uma simples reflexdo para entender o qudo os
transexuais continuam excluidos da sociedade. E triste perceber que
a esse grupo de pessoas estdo sendo explicitamente negados os
direitos fundamentais, de assento constitucional, que sdo garantidos a
qualquer cidad&o, a exemplo do acesso ao trabalho digno.

Infelizmente, na seara do acesso ao Mercado de trabalho
formal, é desolador e paradoxal o cenario que ainda se descortina:

A despeito dos avangos recentes nas iniciativas governamentais, o
gue se observa é que nunca se teve tanto e 0 que existe é
praticamente nada (MELLO; BRITO; MAROJA, 2012).

Portanto, faz-se urgente, além de imperioso, rever as politicas
publicas que garantam o0 acesso dos transexuais ao Mercado de
trabalho formal, cumprindo o mais relevante preceito da nossa
Constituicdo, aquele que permeia toda a Magna Carta: o principio da
dignidade da pessoa humana.

Os homens e mulheres transexuais, ndo poucas vezes, sentem-
se presos dentro do seu proprio corpo. Uma prisdo especialmente
dolorosa, feita de pele, musculos, 0ssos e sangue.

Essa clausura, contudo, é incapaz de calar um irrefutavel
desejo: 0 anseio de resgatar a existéncia digna que a sociedade,
injusta e covardemente, negou a esses individuos.

Por fim, é oportuna, no contexto, uma ponderagdo na esteira
do que teoriza Maria Alves de Toledo Bruns e Claudiene Santos
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(2006): “compreender os diferentes modos de se expressar no mundo
é se permitir entender a multiplicidade e a fluidez das identidades,
papéis e representagoes de género”
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